
IMPRESE MANIFATTURIERE PIEMONTESI 
E 

SOSTENIBILITÀ



Conoscenza dei principi base della sostenibilità
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Fonte: Unioncamere Piemonte, Indagine congiunturale sull’industria manifatturiera piemontese, trimestri vari

 Due imprese su tre conoscono i principi base della sostenibilità, quota triplicata
rispetto a quattro anni fa;

 La conoscenza è diffusa soprattutto tra le imprese chimiche e delle materie plastiche,
elettriche ed elettroniche e tra quelle di dimensione medio-grande;



Applicazione dei principi della sostenibilità

 Oltre la metà delle imprese manifatturiere piemontesi applica i principi della
sostenibilità all’interno della propria filiera, valore in progressivo aumento
rispetto a due anni fa;

 Aumenta contestualmente anche la quota di aziende che ha intenzione di adottare
questo tipo di misure nel prossimo futuro;

 L’attenzione ai temi della sostenibilità è massima tra le industrie chimiche e delle
materie plastiche e nelle imprese di grandi dimensioni;
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Le azioni di economia circolare

Fonte: Unioncamere Piemonte, 206ª Indagine congiunturale sull’industria manifatturiera piemontese
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Le ragioni alla base della realizzazione di misure sostenibili
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Gli ostacoli del percorso di transizione verso la sostenibilità

Risposte multiple

9,9%

13,3%

19,1%

21,9%

26,9%

41,5%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

Resistenza al cambiamento

Altre difficoltà

Di tipo tecnico/tecnologico

Mancanza di competenze disponibili

Di tipo burocratico/normativo

Di tipo economico/finanziario

Il 27,8% delle imprese dichiara

di non aver incontrato alcuna

limitazione/impedimento

Fonte: Unioncamere Piemonte, 206ª Indagine congiunturale sull’industria manifatturiera piemontese



I bisogni per il percorso di transizione verso la sostenibilità
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La collaborazione con gli stakeholder del territorio
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Intenzione di investire in competenze  in ambito di sostenibilità
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 Circa un’impresa su cinque dichiara di voler investire nell’acquisizione di
competenze in ambito di sostenibilità, quota più che doppia rispetto a due anni fa;

 Nell’11,8% dei casi gli investimenti riguarderanno personale interno all’azienda,
mentre nell’8,0% personale esterno;
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